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-All’'albo dell’istituto
-Al sito Web dell’Istituto

-Al Fascicolo PON-POR dell’Istituto

Oggetto:— Selezione Docenti Tutor interni_progetti PON- “Impariamo I’inglese”, “impariamo lo
spagnolo’ anno scolastico 2013/2014

Programmazione dei fondi strutturali 2007/2013 Azione C1-(interventi formativi per lo sviluppo
delle competenze chiave , comunicazione nelle lingue straniere) fondo FSE — Attuazione PON reg.
ob. Convergenza — codice progetto C-1-FSE-2014-508

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

= Vista la circolare dell’ufficio in essere presso il Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della
Ricerca Prot. n. AOODGAI/676 del 23/01/2014, avviso per la presentazione delle proposte relative
alle azioni C1 “Interventi formativi per lo sviluppo delle competenze chiave — Comunicazione nelle
lingue straniere Programma operativo nazionale “Competenze per lo sviluppo™. 20071T051PO007
—FSE- A.S. 2013/2014-



= Vista la deliberazione del Collegio dei docenti n.1 del 21/02/2014 con la quale é stato approvato
I’espletamento dei progetti suddetti per I’anno scolastico 2013/2014, i criteri di selezione del
personale docente e degli alunni e quant’altro necessario per I’avvio delle attivita corsuali;

= Vista la deliberazione del Consiglio d’Istituto n2. del 21/02/2014, con la quale ¢ stato approvato
I’espletamento dei progetti suddetti per I’anno scolastico 2013/2014, la pubblicazione dei bandi di
selezione dei tutor interni e quant’altro necessario per I’avvio delle attivita corsuali;

= Visti i progetti elaborati e inoltrati in data 22/02/2014 dalla scrivente Istituzione Scolastica, ai
sensi e per gli effetti della Circolare in essere presso il Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e
della Ricerca Prot. n. AOODGAI/4040 del 14/05/2014, avviso per la presentazione delle proposte
relative alle azioni C1 “Interventi formativi per lo sviluppo delle competenze chiave —
Comunicazione nelle lingue straniere Programma operativo nazionale : “Competenze per lo
sviluppo”. 20071T0O51PO007 Finanziato con il fondo FSE. A.S. 2013/2014- Attuazione Pon regioni
ob. Convergenza.

= Vista lautorizzazione all’espletamento del piano relativo alla circolare in essere presso il
Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca Prot. n. AOODGAI/676 del 23/01/2014,
per i progetti dell’azione C1, denominati “Impariamo I’inglese” (60 ore) e “Impariamo lo
spagnolo”: (60 ore) e del relativo impegno di spesa prot.n. AOODGAI/4040 del 14/05/2014
rilasciato dall’ufficio in essere presso il Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
con la quale agli obiettivi e alle azioni dei predetti progetti € stato attribuito il seguente codice: C1
FSE-2014-508.

= Viste le Disposizioni ed istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi

Strutturali Europei 2007/2013 impartite dall’Ufficio in essere presso il Ministero dell’Istruzione,
dell’Universita e della Ricerca, Edizione 2009, Prot. n. AOODGAI/ 749 del 6 Febbraio 2009;

= Considerato necessario individuare per tempo i docenti tutor per la realizzazione dei progetti di
cui sopra, in attesa comunque della relativa autorizzazione da parte dall’Ufficio in essere presso il
Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca;

EMETTE

il presente bando per la selezione ed il reclutamento di docenti tutor interni per ricoprire incarichi di
coordinamento logistico -organizzativo e di docenza, coordinamento didattico e certificazione, nei
moduli formativi come di seguito indicato:

Codice progetto : C-1-FSE-2014-508 obiettivo C: Migliorare i livelli di conoscenza e competenza nei giovani
Azione 1: Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave
Sviluppo delle competenze lingue straniere con certificazione finale

modulo Destinatari Risorse professionali richieste ore Compenso

formativo orario
onnicomprensi
VO

Impariamo 15 alunni N 2 tutor organizzatori 60H +15 4%

I'inglese, classi 11l e IV | coordinamento logistico ed organizzativo | Per  Singolo

Impariamo lo modulo

spagnolo

Impariamo 15 alunni | n. 1 tutor didattico (di lingua inglese) | 60H+15 /3 | Euro 30,00

I'inglese classi Il e IV | n.1tutor accompagnatore settimane cadauno

Impariamo lo 15 alunni | n. 1 tutor didattico (di linguainglese) | 60H+15 /3 | Euro 30,00




[ spagnolo | classi lll e IV | n. 1tutor accompagnatore | settimane | cadauno |

e N. 2 TUTOR per I’area organizzativo -gestionale, coinvolti in compiti di coordinamento
logistico ed organizzativo in sede, che seguono i moduli delle azioni C1 dal titolo: 1.
“Impariamo I’inglese”, 2. “Impariamo lo spagnolo”, codice C-1-FSE-2014-508.

e N. 4 TUTOR per l'area didattico formativa, con compiti di accompagnamento e
facilitazione dei percorsi di apprendimento degli allievi e collaborazione con gli esperti nella
conduzione delle attivita preposte dall’ente formativo.
Ogni percorso C1 prevede che il gruppo di allievi possa essere accompagnato da due tutor dei quali
almeno uno sia in possesso delle competenze linguistiche specifiche del paese scelto per la
realizzazione del progetto per poter espletare compiti di coordinamento didattico. Deve possedere
inoltre competenze informatiche certificate.
Nel caso in cui non si dovesse reperire personale disponibile, o, procedere ad una turnazione,
si proseguira con il reclutamento di altri due tutor per ogni modulo per scorrimento dalla
graduatoria definitiva dei docenti, che ne hanno fatto domanda.
Ogni singolo progetto sara realizzato per N 15 alunni. Il Periodo stage sara compreso tra il
13/09/2014 al 4/10/2014, per n. (3 settimane) , 60 ore di formazione in lingua straniera + 15
ore di potenziamento linguistico finalizzato alla certificazione. Certificazione finale.
Destinazione Londra per il progetto: “Impariamo I’inglese”, codice C-1-FSE-2014-508;
Valencia, per il modulo “Impariamo lo spagnolo”, codice C-1-FSE-2014-508.

(Le date stabilite, possono subire variazioni a causa di ritardi, o proroghe )

AREA ORGANIZZATIVO-GESTIONALE

Per I’area organizzativo- gestionale, saranno coinvolti in compiti di coordinamento logistico ed
organizzativo in sede, due docenti dell’istituto “G. Carducci”; La selezione avverra in base ai titoli,
alle competenze ed alle esperienze, a giudizio del dirigente scolastico teso ad accertare le
conoscenze delle linee guida e la normativa di riferimento europea sul ruolo e i compiti del tutor in
ambito dei progetti PON. | tutors devono possedere competenze di coordinamento didattico e
logistico gestionale, competenze informatiche possedute anche in riferimento alla capacita di
gestione della piattaforma informatica “Gestione dei fondi strutturali”. In caso di piu domande si
procedera ad un valutazione comparativa della documentazione prodotta, utilizzando i seguenti
criteri:

TITOLI PUNTEGGI

Esperienza di facilitatore in progetti PON_POR 2 punti x ogni esperienza fino ad un
max di 6

Esperienza di Valutatore in progetti PON_POR 2 punti x ogni esperienza fino ad un
max di 6

Esperienze professionali (in qualita di tutor dell’area 2 punti x ogni progetto fino ad un

organizzativo gestionale )progetti PON-POR max di 6

Possesso della patente ECDL e capacita di gestione della | 3 punti

piattaforma on line del portale —Fondi strutturali europei.

A parita di punteggio, sara preferito il candidato piu giovane.

I docenti che intendono partecipare dovranno dare la loro disponibilita ed essere presenti a scuola
anche nel periodo estivo.

Attraverso il punteggio attribuito, ¢ ammesso il ricorso nei successivi cinque giorni dalla data di
pubblicazione. Trascorsi cinque giorni, la graduatoria € resa definitiva.



AREA DIDATTICO FORMATIVA

Per I’area didattico formativa saranno individuati due docenti per ogni modulo, di cui almeno uno,
(Docente di lingua) con competenze linguistiche certificate. La selezione avverra in base ai titoli,
alle competenze ed alle esperienze, a giudizio del dirigente scolastico teso ad accertare le
conoscenze delle linee guida e la normativa di riferimento europea sul ruolo e i compiti del tutor in
ambito dei progetti PON. | tutors devono possedere competenze di coordinamento didattico e
logistico gestionale, competenze informatiche dimostrabili, possedute anche in riferimento alla
capacita di gestione della piattaforma informatica “Gestione dei fondi strutturali”.

In caso di piu domande e di parita a livello delle suddette competenze, si procedera ad una
valutazione comparativa della documentazione prodotta, utilizzando i seguenti criteri:

- Documentate esperienze di tutor in moduli | punti 2 per attivita di tutor in moduli formativi di

formativi o o almeno 10 ore, fino ad un massimo di punti 10;
- Esperienze professionali (in qualita di
tutor dell’area organizzativo gestionale) | punti 2 per attivita di tutor in moduli formativi di

progetti PON-POR almeno 10 ore, fino ad un massimo di punti 10;
- Corsi di aggiornamento/formazione sull’uso | Punti 3 per corsi di aggiornamento/formazione della
delle TIC durata minima di 20 ore. Per un massimo di tre
corsi.

- Competenze certificate sull’uso del pc e dei | Punti 2 per certificazione ECDL

piu comuni software applicativi ECDL
- conoscenze avanzate di informatica Punti 5 per abilitazione all'insegnamento di
informatica

(i punti relativi a questa voce non sono cumulabili)

I docenti tutor dovranno dare la propria disponibilita ad essere presenti a scuola anche nel periodo
delle ferie estive.
Avverso il punteggio attribuito, € ammesso ricorso nei successivi cinque giorni dalla data di
pubblicazione. Trascorsi cinque giorni, la graduatoria € ritenuta definitiva.
Per I’area formativa saranno individuati tanti docenti tutor, quanti necessari per lo svolgimento
dei progetti in Inghilterra e in Spagna. Il numero dei tutor sara definito dal Dirigente Scolastico.
Si prevede una turnazione di docenti durante il soggiorno all’estero; Per consentire cio, si dovra
assicurare la presenza di un docente tutor specializzato nelle lingue straniere con competenze
linguistiche specifiche del Paese scelto per la realizzazione dei progetti formativi.
Un incarico aggiuntivo puo essere affidato solo nel caso che per una funzione non sia disponibile
nessun altro candidato.
A parita di punteggio, sara privilegiato il candidato piu giovane.
I docenti tutor dovranno dare la propria disponibilita ad essere presenti a scuola anche nel periodo
delle ferie estive.
Avverso il punteggio attribuito, € ammesso ricorso nei successivi cinque giorni dalla data di
pubblicazione. Trascorsi cinque giorni, la graduatoria € ritenuta definitiva.

REGOLAMENTO TUTOR

Per tutti i profili di tutoraggio si richiedono competenze di coordinamento didattico,
competenze di coordinamento logistico-organizzativo, competenze informatiche per la
gestione del progetto sulla piattaforma on-line del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e
della Ricerca.




Per quanto riguarda i tutor dell’area formativa, assicurata la presenza di un docente tutor in possesso
delle competenze linguistiche specifiche del Paese scelto per la realizzazione dei moduli formativi
delle azioni C1 se svolti all’estero, si seguira il seguente ordine di selezione:

La partecipazione alla selezione, implica I’accettazione delle seguenti condizioni:

e Programmare ed attuare in collaborazione con I’esperto esterno, percorsi formativi in sede
ed all’estero

e Compilare in collaborazione con [I’esperto la struttura con attivita da svolgere
specificandone le strategie materiali, luoghi interessati dall’azione formativa.

e Descrivere e documentare i prodotti dell’intervento.

e Curare il registro annotando I’argomento, I’orario d’inizio e fine lezione, attivita di
potenziamento. Monitoraggio dell’attivita formativa, test, valutazioni .

e Assicurare la propria presenza agli incontri che il Dirigente Scolastico riterra necessari,
anche nel periodo estivo delle ferie;

e Produrre la documentazione richiesta dalla normativa e assicurare la regolare compilazione
della piattaforma on-line del Ministero per la parte di competenza.

e Seguire e curare gli alunni in tutto il percorso formativo.

e Assicurare la vigilanza ed il coordinamento delle attivitda del gruppo alunni in orario di
lezione secondo gli orari concordati con I’ente formatore e approvati dall’istituto , e fuori
dall’orario di lezione presso le strutture di residenza e/o nel corso delle uscite ricreative e
visite didattiche programmate.

| tutor accompagnatori, saranno coinvolti nella partecipazione alle 15 ore di attivita didattiche
finalizzate alla certificazione finale, che si svolgeranno presso lo stesso ente di formazione del
percorso formativo scelto, con docenti madrelingua.

E’prevista in orario compatibile con la sorveglianza degli allievi, la possibilita che i tutor
frequentino anch’essi un corso di lingua e acquisiscano la relativa certificazione. Si precisa che,
qualora la formazione linguistica dei docenti accompagnatori avvenga in concomitanza con le ore di
formazione degli allievi e quindi ne impedisca di fatto il ruolo di tutor, al docente non potra essere
corrisposto I’'importo previsto per I’attivita do tutor.

Le attivita si svolgeranno in orario scolastico ed extrascolastico nelle localita indicate nei vari
moduli, presumibilmente nel periodo dal 13/09/2014 al 4/010/2014, per n. (3 settimane).

La prestazione professionale dei tutor dell’area organizzativo-gestionale in sede sara retribuita con
I’importo lordo previsto dai POR - FSE per ogni ora di incarico effettivamente svolta (€. 30,00 per
ora onnicomprensivi fino ad un max del 4% per ogni modulo) e comprende tutti gli eventuali
compiti previsti dall’incarico.

Poiché tutti i costi relativi ad attivita di persone, ivi compresi quelli di gestione organizzativa
ed amministrativa, se non prestate oltre il regolare orario di servizio, non sono ammissibili
nell’ambito del P.O.N. - F.S.E., il compenso verra corrisposto solo per le ore di tutoraggio
svolte in orario extrascolastico.

Il corrispettivo pattuito si intendera onnicomprensivo, ovvero al lordo di IRPEF, contributi
previdenziali, IRAP, nonche di ogni altro onere tributario, previdenziale ed assicurativo presente e
futuro, e di ogni altra ritenuta.

Si precisa che il contratto non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a
trattamento di fine rapporto.

I compensi saranno corrisposti a prestazione ultimata e dopo I’espletamento delle necessarie
verifiche dei risultati.

Essendo inoltre la prestazione in argomento effettuata in un corso di formazione realizzato con
finanziamenti pubblici ed essendo lo scrivente Istituto solo gestore e non finanziatore, il pagamento
verra effettuato entro giorni trenta dalla disponibilita reale delle erogazioni da parte del Ministero
dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca, a prescindere dalla data in cui cio avvenga. Potranno
essere corrisposti anticipi in base alle insindacabili priorita di spesa stabilite dal Dirigente
Scolastico.



Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso ed indennita di sorta,
per fatti e/0 motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano I’annullamento
dell’attivita corsuale.

Funzioni del Tutor nei progetti PON- POR
Il tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento degli allievi e
collaborare con gli esperti nella organizzazione, conduzione e valutazione delle attivita del
progetto.
All’interno del suo tempo di attivita, il tutor svolge compiti di coordinamento fra le diverse risorse
umane che partecipano al progetto e compiti di collegamento generale con la didattica istituzionale.
Partecipa con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi.
Puo svolgere le funzioni di tutor solo il personale docente appartenente all’istituzione scolastica
attuatrice del progetto. | tutor devono essere obbligatoriamente in possesso di competenze
informatiche e di una approfondita conoscenza del sistema informativo —gestione degli interventi
nei progetti PON .

1. si preoccupa di procacciare gli alunni meritevoli selezionati durante i consigli di classe, e
stilare una graduatoria unica con le unita che parteciperanno all’azione formativa;

2. cura e aggiorna I’inserimento dei dati richiesti dall’Amministrazione, direttamente online,
sul portale specifico allestito dal Ministero della Pubblica Istruzione;

3. cura i rapporti con I’ente esterno a cui fa capo il progetto, disbrigando tutta la
documentazione necessaria per soddisfare le esigenze degli alunni e dell’azienda ospitante;

4. cura che nel registro didattico, e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei
partecipanti, degli esperti e la propria, I’orario d’inizio e fine della lezione;

5. accerta I’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto
formativo;

6. cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

7. si interfaccia con il personale esterno, (esperti, docenti madre lingua ), che svolgono azione
di monitoraggio o di bilancio di competenza, accertando che I’intervento venga effettuato;

8. mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la
ricaduta dell’intervento sul curriculare;

9. predispone, in collaborazione con I’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti
disciplinari e competenze da acquisire.

Il corrispettivo pattuito si intendera onnicomprensivo, ovvero al lordo di IRPEF, contributi
previdenziali, IRAP, nonché di ogni altro onere tributario, previdenziale ed assicurativo presente e
futuro, e di ogni altra ritenuta.

Si precisa che il contratto non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a
trattamento di fine rapporto.

I compensi saranno corrisposti a prestazione ultimata e dopo I’espletamento delle necessarie
verifiche dei risultati.

Essendo inoltre la prestazione in argomento effettuata in un corso di formazione realizzato con
finanziamenti pubblici ed essendo lo scrivente Istituto solo gestore e non finanziatore, il pagamento
verra effettuato entro giorni trenta dalla disponibilita reale delle erogazioni da parte del Ministero
dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca, a prescindere dalla data in cui cio avvenga. Potranno
essere corrisposti anticipi in base alle insindacabili priorita di spesa stabilite dal Dirigente
Scolastico.

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso ed indennita di sorta,
per fatti e/0 motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano I’annullamento
dell’attivita corsuale.

In caso di parita di punteggio si terra conto di:

e Capacita di utilizzare il sistema di gestione on line Fondi strutturali 2007/2013;



e Sara privilegiato il candidato piu giovane.
N.B. Si ricorda che le competenze informatiche devono essere necessariamente certificate; La
mancata documentazione della certificazione potrebbe essere considerato come elemento di
esclusione dalla gara .

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande, redatte in carta semplice secondo il modello allegato e con il curriculum vitae
contenente tutte le indicazioni utili alla formazione di un giudizio di idoneita secondo il profilo
richiesto, dovranno essere  indirizzate al Dirigente Scolastico Dell’ ISTITUTO STATALE Di
ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE ~ “G. CARDUCCI” via Romas. n. -97013 COMISO (RG) ;
Per coloro che intendono assume incarichi nell’area organizzativo gestionale, le domande dovranno
pervenire entro il termine perentorio delle ore 13.00 del giorno 20/08/2014 ; per gli altri incarichi
entro il termine perentorio delle ore 13.00 del giorno 29/08/2014 ;
L’istanza dovra essere corredata da:

e curriculum vitae, stilato in formato europeo e regolarmente firmato

e griglia di valutazione compilata nella colonna A.

e copia del documento di identita.

e Certificazione informatica

Copia del presente bando e del modello di domanda vengono affissi in data odierna, all’albo
dell’Istituto, pubblicata nel sito Web dell’Istituto e trasmessa per posta elettronica a tutte le
istituzioni Scolastiche della provincia di Ragusa e all’ Ufficio Scolastico Provinciale di Ragusa.

CRITERI DI PUBBLICAZIONE GRADUATORIE
Riguardo i tutor organizzatori,Area Organizzativo-Gestionale, le graduatorie saranno stilate,
tenendo conto dei criteri riportati nelle apposite tabelle di valutazione entro e non oltre il
21/08/2014.
Per i tutor accompagnatori referenti dell” Area Didattico Formativa, le graduatorie saranno stilate
per moduli, tenendo conto dei criteri riportati nelle apposite tabelle di valutazione entro e non oltre
il 30/08/2014.
Potra partecipare alla selezione di tutors per I’azione C-1, il personale docente interno alla scuola.
La pubblicazione della graduatoria avverra presso listituzione scolastica di
appartenenza,pubblicata all’albo, agli atti e sul sito web dell’istituto rgis003008@istruzione.it.
Le convocazioni del personale invece, saranno eseguite e comunicate precedentemente I’inizio
delle attivita.
Copia del presente bando e del modello di domanda vengono affissi in data odierna, all’albo
dell’Istituto, pubblicata nel sito Web dell’Istituto e trasmessa per posta elettronica a tutte le
istituzioni Scolastiche della provincia di Ragusa e all’ Ufficio Scolastico Provinciale di Ragusa.

IL Dirigente scolastico
Dott.ssa Caterina Giudice

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
Ex art. 3, comma 2, D.lgs 39/93
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Azione C1-(interventi formativi per lo sviluppo delle competenze chiave , comunicazione nelle

fondo FSE — Competenze per lo Sviluppo - 2007IT051PO007

lingue straniere)

Attuazione PON reg. ob. Convergenza-
AVVISO PROT. N. AOODGAI/676 del 23/01/2014

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DOCENTI TUTOR INTERNI

AREA ORGANIZZATIVO GESTIONALE

codice progetto C1 FSE-2014-508

Compilare nella colonna A

TITOLI PUNTEGGI A B
(a cura del docente (Acuradel D.S)
aspirante tutor)

Esperienza di facilitatore in 2 punti x ogni

progetti PON_POR

esperienza fino ad un
max di 6

Esperienza di Valutatore in
progetti PON_POR

2 punti x ogni
esperienza fino ad un
max di 6

Esperienze professionali (in
qualita di tutor dell’area
organizzativo gestionale )progetti
PON-POR

2 punti X ogni progetto
fino ad un max di 6

Possesso della patente ECDL e
capacita di gestione della
piattaforma on line del portale —
Fondi strutturali europei.

3 punti

TOT

TOT




GRIGLIA DI VALUTAZIONE DOCENTI TUTOR INTERNI

AREA FORMATIVA
codice progetto C1 FSE-2014-508

Compilare nella colonna A

Documentate esperienze di tutor | punti 2 per attivita di tutor in | A B

in moduli formativi moduli formativi di almeno 10

Esperienze professionali (in | ore, fino ad un massimo di punti | @ curadel (Acuradel D.S)
qualita di tutor dell’area 10- docente aspirante

organizzativo gestionale) ’ tutor)

progetti PON-POR punti 2 per attivita di tutor in

moduli formativi di almeno 10
ore, fino ad un massimo di punti

10;
Corsi di | Punti 3 per corsi di
aggiornamento/formazione aggiornamento/formazione della
sulluso delle TIC durata minima di 20 ore. Per un

massimo di tre corsi.

Competenze certificate sull’uso | Punti 2 per certificazione ECDL
del pc e dei piu comuni software

applicativi ECDL Punti. 5 per abilitazione
conoscenze avanzate di | all'insegnamento di informatica
informatica

(i punti relativi a questa voce non
sono cumulabili)

TOT TOT

IL/La sottoscritto/a, preso atto dei contenuti del bando di selezione e delle condizioni in esso contenute,
dichiara che quanto riportato in precedenza risulta veritiero e di essere consapevole delle sanzioni civili e
penali apportate cui incorre in caso di dichiarazioni mendaci .

Lo/la scrivente,si impegna comunque qualora I'amministrazione lo ritenesse necessario,a documentare
guanto fin qui dichiarato.

IL/La sottoscritto/a, consente il trattamento dei propri dati personali ai sensi del D.Lg.vo 30/06/2003 n. 196
e dal regolamento definito con D.M. 07/12/2006, n. 305 per le esigenze e finalita dell’incarico a cui alla
presente domanda .

La presente griglia, € allegata all’istanza per la selezione dei docenti tutor interni per il pon dell’Azione C1-
(interventi formativi per lo sviluppo delle competenze chiave , comunicazione nelle lingue
straniere) progetti dal titolo: impariamo I’inglese, impariamo la matematica, codice progetto C1
FSE-2014-508, fondo FSE — Competenze per lo Sviluppo - 20071T051PO007 - Attuazione PON
reg. ob. Convergenza-AVVISO PROT. N. AOODGAI/676 del 23/01/2014, di cui al bando di selezione Prot.
N. 4605/C8 del 4/08/2014

DATA

FIRMA




FONDI as
O S TRUTTURALI s
Unione Europea EUROPEI 2007-2013 MIUR

Con I’Europa investiamo nel vostro futuro

REPUBBLICA ITALIANA —REGIONE SICILIA
ISTITUTO STATALE DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE
“G. CARDUCCI”

( SEZIONI ARTISTICA - CLASSICA — SCIENTIFICA— TECNICO COMMERCIALE)
via Roma s. n. Telefono 0932-961666 Fax 0932-967897 97013 Comiso
Cod. Mec.: RGI1S003008 Cod. Fisc.: 91008020884 e-mail: rgis003008@istruzione.it

PROGRAMMAZIONE DEI FONDI STRUTTURALI 2007/2013
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE
A.S5.2013/2014

Azione C1-(interventi formativi per lo sviluppo delle competenze chiave , comunicazione nelle
lingue straniere)
fondo FSE — Competenze per lo Sviluppo - 2007IT051PO007
Attuazione PON reg. ob. Convergenza-
AVVISO PROT. N. AOODGAI/676 del 23/01/2014

Al Dirigente Scolastico

Del Liceo Artistico “S.Fiume”
Viale Della Resistenza 90
Comiso

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DEL PERSONALE DOCENTE
PER LA FIGURA DI TUTOR
Azione C1-(interventi formativi per lo sviluppo delle competenze chiave , comunicazione nelle
lingue straniere), moduli: Impariamo I’inglese, impariamo lo spagnolo- codice progetto C1
FSE-2014-508

IL/La sottoscritta/0 ------------------ _hato/ a ----------- il ----- prov. --

1esidente N ——------m—mmmm oo

Tl —mmmm e cell-------- s




Codice fisCale----=-==m=mmmmm oo -

Indirizzo posta elettroniCa ----=-===m=smmmm oo oo oo
CHIEDE

di partecipare alla selezione per I’attribuzione dell’incarico di docente tutor nell” Area organizzativo
gestionale, e/o Area formativa, per i moduli dell’Azione C1: Impariamo I’inglese, Impariamo lo
spagnolo- codice progetto C1 FSE-2014-508, PON 2013/2014.

OBIETTIVO C - AZIONE 1 Area organizzativa Area formativa
Impariamo I’inglese 0O 0
Impariamo lo spagnolo 0

Il sottoscritto allega alla presente domanda:

1. curriculum vitae, stilato in formato europeo e firmato;

2. fotocopia di ogni altro documento ritenuto valido per la selezione;

3. griglia di valutazione tutor, compilata nella colonna A.

A tal fine allega curriculum Vitae in formato europeo e tutta la documentazione richiesta dal bando.
IL/La sottoscritta/o dichiara di aver preso visione del bando e di essere a conoscenza che le
dichiarazioni dei requisiti,qualita e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae sono
soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate
con DPR N 445 DEL 28/12/2000.

Il/La sottoscritto/a consente inoltre il trattamento dei dati personali , ai sensi del D.Lg.vo
30/06/2003 n 196 e dal regolamento definitivo con D.M 7/12/2006 n 305 per le esigenze e finalita
dell’incarico di cui alla presente domanda .

Alla stessa allego, tutta la documentazione richiesta dal bando

Comiso,

Firma







