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ISTITUTO STATALE DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE “G. CARDUCCI”

(Sezioni Artistica – Classica – Scientifica - Tecnico Economico)

Via  Anna Romano Assenza 97013 Comiso

COD. MEC:RGIS003008 Cod.Fisc.91008020884
 e-mail:rgis003008@istruzione.it –rgis003008@pec.istruzione.it
Telefono 0932-961666    Fax 0932-967897
Allegati

ALLEGATO A 
ALLEGATO B
ALLEGATO A 


ISTANZA DI PARTECIPAZIONE


Al Dirigente Scolastico dell’ I.I.S.S. “G. Carducci”

Comiso - RG

PON FSE prot. n. AOODGEFID/10862 - FSE - Inclusione sociale e lotta al disagio Codice identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-662
Il/la sottoscritto/a 

nato/a a 
il  

codice fiscale | | | | | | | | | | | | | | | | |
residente a 
via_ 

recapito tel. 
recapito cell.  

indirizzo E-Mail  

in servizio con la qualifica di  

DICHIARA
di aderire alla selezione per il reclutamento di (barrare la voce che interessa):
· Referente per la valutazione interna ed esterna
· Figure di supporto al Gruppo operativo
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:
-
di aver preso visione delle condizioni previste dall’Avviso;

-
di essere in godimento dei diritti politici;

-
di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta;

-
di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo di Supporto Operativo;

-
di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente.

Data   _ _/_ _/_ _ _ _
firma
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
Si allega alla presente
1. Documento di identità in fotocopia
2. Scheda di auto-valutazione dei titoli
3. Curriculum Vitae in formato europeo
ALLEGATO B
TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI

Referente per la Valutazione

Il/la sottoscritto/a,
ai sensi della legge 196/03, autorizza l’I.S.S. “G. Carducci” al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.
	TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI DEGLI ASPIRANTI REFERENTI PER LA VALUTAZIONE INTERNA ED ESTERNA
	N. TITOLI
	PUNTEGGIO
	TOTALE
	PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE
	Valutazione
(spazio riservato all’ufficio)

	TITOLI DI STUDIO
	Laurea Specialistica(*), o vecchio ordinamento, attinente il modulo formativo dell'Obiettivo Tematico e Specifico di cui al bando di selezione. Il punteggio verrà attribuito tenendo conto del voto conseguito(**) - max 1 titolo. 
	
	4
	
	12
	
	

	
	
	
	6
	
	
	
	

	
	
	
	8
	
	
	
	

	
	
	
	10
	
	
	
	

	
	
	
	12
	
	
	
	

	
	Altra laurea equipollente anche non attinente il modulo formativo dell'Obiettivo Tematico e Specifico di cui al bando di selezione.
	
	5
	
	5
	
	

	
	Dottorato di Ricerca attinente il modulo formativo, certificato e svolto per conto di una Università, di durata non inferiore ad un anno

(punti 6 - max 1 titolo).
	
	6
	
	6
	
	

	
	Master Universitario con certificazione finale di durata biennale (punti 2 - max 3 titoli)
	
	2
	
	6
	
	

	
	Pubblicazione di articoli su riviste specializzate o giornali, attinenti i contenuti del modulo formativo (punti 0,60 - max di 5 titoli)
	
	0,60
	
	3
	
	

	FORMAZIONE e AGGIORNAMENTO
	Specializzazioni, corsi di formazione e/o aggiornamento specifici relativi alla disciplina del modulo formativo dell'Obiettivo Tematico e Specifico di cui al bando di selezione (punti 1 per titolo - max 5 punti).
	
	1
	
	5
	
	

	
	Corsi di formazione e/o aggiornamento relativi alla gestione/organizzazione di Progetti finanziati dal FSE (punti 1 per titolo - max 7 punti).
	
	1
	
	7
	
	

	
	Possesso di certificazione ECDL start - quattro esami (Punti 2).
	
	2
	
	8
	
	

	
	Possesso di certificazione ECDL full - sette esami (Punti 4).
	
	4
	
	
	
	

	
	Possesso ECDL advanced (Punti 6).
	
	6
	
	
	
	

	
	Possesso ECDL specialized (Punti 8).
	
	8
	
	
	
	

	ESPERIENZE PROFESSIONALI
	Docenza specifica (almeno 30 ore) nella disciplina relativa al modulo formativo dell'Obiettivo Tematico e Specifico di cui al bando di selezione, prestata in attività finanziate dal FSE per la programmazione 2007/2013 (P.O.N., P.O.R.) (Punti 1 per ogni docenza - max 12 punti).
	
	1
	
	12
	
	

	
	Docenza a tempo determinato presso Università (punti 1 per ogni anno- max 6 punti)
	
	1
	
	6
	
	

	
	Attività di tutoraggio in Progetti P.O.N., P.O.R.  per la programmazione 2007/2013 (Punti 1 per ogni tutoraggio - max 9 punti)
	
	1
	
	9
	
	

	
	Attività di Facilitatore/Animatore in Piani Integrati d’Istituto programmazione 2007/2013 (Punti 1 per ogni annualità - max 7 punti)
	
	1
	
	7
	
	

	
	Attività di Referente per la valutazione in Piani Integrati di Istituto programmazione 2007/2013 (Punti 2 per ogni annualità - max 14 punti)
	
	2
	
	14
	
	

	(*) Inserire il titolo più vantaggioso rispetto ai requisiti richiesti, riportati nella tabella di valutazione dei titoli
	
	TOTALE
	
	100
	
	

	(**)
Fino a 80/110 punti 4
	
	
	
	
	
	

	da 81 a 99/110 punti 6
	110/110 punti 10
	
	

	da 100 a 109/110 punti 8
	110/110 e lode punti 12
	
	


IL CANDIDATO AVRÀ CURA DI EVIDENZIARE SUL CURRICULUM VITAE LE ESPERIENZE E I TITOLI PER I QUALI RICHIEDE LA VALUTAZIONE.
Data   _ _/_ _/_ _ _ _
                                                                     firma    _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

ALLEGATO B
TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI

Figure di supporto al Gruppo operativo

Il/la sottoscritto/a,
ai sensi della legge 196/03, autorizza l’I.S.S. “G. Carducci” al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.
	TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI DEGLI ASPIRANTI FIGURE DI SUPPORTO AL GRUPPO OPERATIVO
	N. TITOLI
	PUNTEGGIO
	TOTALE
	PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE
	Valutazione
(spazio riservato all’ufficio)

	TITOLI DI STUDIO


	Laurea Specialistica(*), o vecchio ordinamento, attinente il modulo formativo dell'Obiettivo Tematico e Specifico di cui al bando di selezione. Il punteggio verrà attribuito tenendo conto del voto conseguito(**) - max 1 titolo. 
	
	4
	
	12
	
	

	
	
	
	6
	
	
	
	

	
	
	
	8
	
	
	
	

	
	
	
	10
	
	
	
	

	
	
	
	12
	
	
	
	

	
	Altra laurea equipollente anche non attinente il modulo formativo dell'Obiettivo Tematico e Specifico di cui al bando di selezione.
	
	5
	
	5
	
	

	
	Dottorato di Ricerca attinente il modulo formativo, certificato e svolto per conto di una Università, di durata non inferiore ad un anno 
(punti 6 - max 1 titolo)
	
	6
	
	6
	
	

	
	Master Universitario con certificazione finale di durata biennale (punti 2 - max 3 titoli)
	
	2
	
	6
	
	

	
	Pubblicazione di articoli su riviste specializzate o giornali, attinenti i contenuti del modulo formativo (punti 0,60 - max di 5 titoli)
	
	0,60
	
	3
	
	

	FORMAZIONE e AGGIORNAMENTO


	Specializzazioni, corsi di formazione e/o aggiornamento specifici relativi alla disciplina del modulo formativo dell'Obiettivo Tematico e Specifico di cui al bando di selezione (punti 1 per titolo - max 5 punti).
	
	1
	
	5
	
	

	
	Corsi di formazione e/o aggiornamento relativi alla gestione/organizzazione di Progetti finanziati dal FSE (punti 1 per titolo - max 7 punti).
	
	1
	
	7
	
	

	
	Possesso di certificazione ECDL start - quattro esami (Punti 2).
	
	2
	
	8
	
	

	
	Possesso di certificazione ECDL full - sette esami 
(Punti 4).
	
	4
	
	
	
	

	
	Possesso ECDL advanced (Punti 6).
	
	6
	
	
	
	

	
	Possesso ECDL specialized (Punti 8).
	
	8
	
	
	
	

	ESPERIENZE PROFESSIONALI


	Docenza specifica (almeno 30 ore) nella disciplina relativa al modulo formativo dell'Obiettivo Tematico e Specifico di cui al bando di selezione, prestata in attività finanziate dal FSE per la programmazione 2007/2013 (P.O.N., P.O.R.) (Punti 1 per ogni docenza - max 12 punti).
	
	1
	
	12
	
	

	
	Docenza a tempo determinato presso Università (punti 1 per ogni anno- max 3 punti)
	
	1
	
	3
	
	

	
	Attività di tutoraggio in Progetti P.O.N., P.O.R.  per la programmazione 2007/2013 (Punti 1 per ogni tutoraggio - max 9 punti)
	
	1
	
	9
	
	

	
	Attività di Facilitatore/Animatore in Piani Integrati d’Istituto programmazione 2007/2013) (Punti 2 per ogni annualità - max 12 punti)
	
	2
	
	12
	
	

	
	Attività di Referente per la valutazione in Piani Integrati di Istituto programmazione 2007/2013 (Punti 1 per ogni annualità - max 6 punti
	
	1
	
	6
	
	

	
	Attività certificate  di progettazione e gestione di siti internet e piattaforme informatiche e su incarico di enti statali o riconosciuti dallo Stato (punti 1 per ciascuna esperienza – max 6 punti)
	
	1
	
	6
	
	

	(*) Inserire il titolo più vantaggioso rispetto ai requisiti richiesti, riportati nella tabella di valutazione dei titoli
	
	TOTALE
	
	100
	
	

	(**)
Fino a 80/110 punti 4
	
	
	
	
	
	

	da 81 a 99/110 punti 6
	110/110 punti 10
	
	


IL CANDIDATO AVRÀ CURA DI EVIDENZIARE SUL CURRICULUM VITAE LE ESPERIENZE E I TITOLI PER I QUALI RICHIEDE LA VALUTAZIONE.

Data   _ _/_ _/_ _ _ _
                                                                     firma    _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
